UMOWA 0 WSPOLPRACY
w ramach programu YOUNGSTER PLUS

Zawarta w dniu ............... roku w Warszawie, pomiedzy:

Fundacja ,Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej - Counterpart Fund”, z siedziba w Warszawie,
ul. Miedziana 3a, 00-814 Warszawa, wpisang do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych
i Zawodowych, Fundacji i Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
m. st. Warszawy, Sad Gospodarczy, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod numerem
KRS 0000017557, NIP: 118-01-31-708,

reprezentowang przez:

Krzysztofa Podhajskiego - Prezesa Zarzadu

GMing ......cueuee , zZwang dalej ,,Gming”, ktdra reprezentuje:

Majac na wzgledzie wystepujace dysproporcje w poziomie wyksztatcenia mtodziezy miejskiej i wiejskiej,
szczegoblnie w zakresie znajomosci jezykow obcych, obie Strony postanawiajg zawrze¢ niniejszg umowe.

PRZEDMIOT UMOWY
§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy s3 zasady i warunki wspotpracy Stron przy wspdlnej realizacji
Programu YOUNGSTER PLUS wsparcia nauki jezyka angielskiego dla uczniéw szkét podstawowych z
terenow wiejskich, zwanego dalej ,,Programem” poprzez przeprowadzenie dodatkowych zaje¢ z jezyka
angielskiego na terenie Gminy, w
zwanej dalej ,Szkotg”.

2. Program, o ktéorym mowa w ust. 1 bedzie realizowany w roku szkolnym 2021/22 w formie zajec
pozalekcyjnych w tgcznym wymiarze 90 godzin lekcyjnych w podziale na grupy zaawansowania, w
oparciu o autorski program nauki jezyka angielskiego. Zajecia zostang zrealizowane w trakcie roku
szkolnego, jednak nie pézZniej, niz do 15 czerwca 2022 roku. Zatozenia Programu oraz harmonogram
jego realizacji stanowi Zatgcznik nr 1.

3. W celuzapewnienia niezbednego poziomu merytorycznego i metodycznego Programu, Fundusz bedzie
wspotpracowat w oparciu o odrebne umowy z partnerem, autorem programu nauki jezyka
angielskiego - Wydawnictwem Macmillan (zwanym dalej ,Wydawnictwem”). Fundusz zastrzega sobie
prawo do wlaczenia wrealizacje Programu innych partneréw. W takim przypadku stosowna
informacja zostanie przekazana Gminie.

REALIZACJA PROGRAMU W SZKOLE
§2

1. Programem beda objeci uczniowie klasy 6smej, przy czym udziat w zajeciach jest catkowicie
dobrowolny.

2. Dla uzyskania zamierzonych efektéw i celé6w Programu, zajecia pozalekcyjne beda prowadzone
w podziale na grupy zaawansowania, wynikajace ze stopnia znajomosci jezyka angielskiego przez
ucznioéw, stosownie do zapiséw ust. 4.

3. Zajecia pozalekcyjne beda prowadzone z wykorzystaniem podrecznikéw, ktore zostang sfinansowane
przez Fundusz i nieodptatnie dostarczone do Szkoty przez Wydawnictwo. Podreczniki te pozostajg w



dyspozycji Szkoty w okresie realizacji programu, po czym moga zosta¢ przekazane uczniowi, ktory
zakonczyt udzial w zajeciach w terminie przewidzianym Programem. Wraz z podrecznikami Szkota
otrzyma nieodptatnie wyposazenie biblioteki szkolnej, obejmujgce m.in. stowniki, pomoce dydaktyczne
w formie audio i video, readersy, zgodnie z indywidualnym zaméwieniem ztozonym przez Nauczyciela
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty. Wyposazenie biblioteki uzupetniaja podreczniki uczniéw, ktoérzy
zrezygnowali z udziatu w Programie przed jego zakonczeniem.

. W celu podziatu ucznidw na grupy zaawansowania oraz odpowiedniego doboru podrecznikow,
stosownie do ich znajomosci jezyka angielskiego, we wrzesniu 2021 roku zostanie przeprowadzony test
plasujacy. Do testu przystapia uczniowie, ktorzy zadeklarujg uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych
w roku szkolnym 2021/22. Test plasujacy zostanie przeprowadzany drogg elektroniczna, w oparciu
o platforme e-learningowg, o ktérej mowa w ust. 6.

. Do czasu ustalenia ostatecznej liczby uczniéw uczestniczacych w Programie, zajecia przez pierwszy
miesigc nauki (do konca wrze$nia) beda prowadzone metodg bezpodrecznikowg, na podstawie
odpowiednich materiatow dostarczonych Nauczycielowi przez Wydawnictwo.

. Na potrzeby realizacji Programu oraz w celu jego sprawnej realizacji Fundusz udostepnia platforme
e-learningowg, obejmujaca m.in. modut testowania umiejetno$ci jezykowych uczniéw, materiaty
dydaktyczne itp.

. O organizacji i czestotliwos$ci zaje¢ pozalekcyjnych decyduje Nauczyciel w porozumieniu z Dyrektorem
szkoty, przy czym nie powinny sie one odbywac rzadziej, niz dwa razy w tygodniu.

. Wramach realizacji Programu Nauczyciel moze organizowac wyjscia poza szkote (np. wyjazdy do teatru
czy kina), jednakze liczba godzin przeznaczonych na te aktywnosci nie moze przekracza¢ 10 godzin
lekcyjnych.

NAUCZYCIEL
§3

Zajecia pozalekcyjne w ramach Programu musza by¢ prowadzone przez Nauczyciela, ktéry posiada

uprawnienia do nauczania jezyka angielskiego w szkole podstawowej, zgodnie z odpowiednimi

przepisami, zwanego dalej w umowie ,Nauczycielem”.

Nauczyciel realizujacy Program zostanie objety obowigzkowym szkoleniem metodycznym

Wydawnictwa, doskonalgcym jego warsztat pracy, w wymiarze co najmniej jednego dnia

szkoleniowego. O terminie, formie (zdalne lub stacjonarne) i programie szkolenia Fundusz powiadomi

Gmine i Nauczyciela odpowiednio wcze$niej.

Szkolenie, o ktérych mowa w ust. 2 bedzie bezptatne dla Nauczyciela, niezaleznie od jego formy. W

przypadku szkolenia stacjonarnego Gmina pokryje/zrefunduje Nauczycielowi koszty dojazdu na

szkolenia, natomiast pozostate koszty (zakwaterowanie, wyzywienie, prelegenci, trenerzy, itp.) zostang

sfinansowane przez Fundusz.

Do zadan Nauczyciela bedzie nalezato:

4.1 Przekazanie Funduszowi w formie odrebnej deklaracji pisemnej, w nieprzekraczalnym terminie
do dnia 15 wrzesnia 2021 roku, informacji o:
a. liczbie uczniéw, ktorzy przystapia do testu plasujacego i w roku szkolnym 2021/22 beda

uczestniczyli w dodatkowych, pozalekcyjnych zajeciach z jezyka angielskiego;
b. rodzaju podrecznikow (nazwa, autor), ktére beda wykorzystywane przez uczniow do zajec¢
dydaktycznych w klasie 6sme;j.

4.2 Realizacja zaje¢ w ogdlnym wymiarze 90 godzin lekcyjnych w ciagu trwania roku szkolnego dla
kazdej z grup zaawansowania, bez wzgledu na formute tych zaje¢ (zdalne lub stacjonarne).

4.3 Wspétpraca z Wydawnictwem i Funduszem przy organizacji i przeprowadzeniu testow
plasujacych oraz okresowych testéw sprawdzajacych z wykorzystaniem platformy e-learningowej,
w tym zwlaszcza udostepnienie uczniom loginéw i haset.

4.4 Podzial uczniéw na grupy, wg stopnia znajomosci jezyka angielskiego, w oparciu o wyniki testu
plasujgcego uzyskane z platformy e-learningowej, przy czym maksymalna liczba uczniéw w grupie
nie moze by¢ wieksza, niz 15.

4.5 Dobér podrecznikéw dla uczniéw w oparciu o wynik testu plasujacego i propozycje Wydawnictwa
oraz - w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly - zlozenie zaméwienia do Wydawnictwa
w nieprzekraczalnym terminie do 19 wrzes$nia 2021 roku, przy zatozeniu, ze zamdéwione
podreczniki beda rézne od uzywanych podczas zaje¢ dydaktycznych.

4.6 Ztozenie w Wydawnictwie, w oparciu o stosowng oferte, zamdwienia na dodatkowe pomoce
dydaktyczne, metodyczne i/lub wyposazenie biblioteki szkolnej obejmujgce m.in. stowniki,
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pomoce dydaktyczne w formie audio, video, readersy) do tacznej kwoty 300 zt brutto
w nieprzekraczalnym terminie do 19 wrzes$nia 2021 roku.
4.7 Dodatkowa pomoc uczniom w nauce, w tym w ramach konsultacji.
4.8 Prowadzenie ewidencji obecno$ci uczniéw na zajeciach oraz monitoring ich postepéw w nauce
w oparciu o dane z platformy e-learningowe;j.
4.9 Wypelnienie certyfikatow dla uczniéw na zakonczenie roku szkolnego, zgodnie z wytycznymi
otrzymanymi z Funduszu,
Nauczyciel wykonuje zadania, o ktérych mowa w ust. 4 powyzej, w ramach projektu realizowanego
wspolnie przez Strony umowy i ich partneréw, na ich rzecz, w zwigzku z tym nie moze w trakcie zajec¢
pozalekcyjnych w ramach Programu prowadzi¢ innych zaje¢, w tym zwlaszcza wynikajacych z
programu hauczania, realizowanego w ramach zaje¢ szkolnych.
W przypadku zawieszenia zaje¢ stacjonarnych w szkole Nauczyciel bedzie zobowigzany do
prowadzenia (kontynuowania) zaje¢ w ramach Programu w spos6b zdalny. W takim przypadku
Nauczyciel do konca kazdego miesigca przesle do Funduszu informacje o formie realizacji programu i
liczbie zrealizowanych godzin, zgodnie ze wzorem otrzymanym z Funduszu.
Nauczyciel moze w trakcie trwania roku szkolnego witaczy¢ dodatkowych uczniéw do udziatu w
zajeciach, o ile zostang spelnione tgcznie nastepujace warunki:
7.1. poziom znajomoSci przez ucznia jezyka angielskiego zostanie sprawdzony w oparciu o odpowiedni
test plasujacy;
7.2. ogolny poziom znajomosci jezyka angielskiego przez ucznia nie bedzie odbiegat od poziomu wiedzy
pozostatych uczniéw w grupie;
7.3. liczebnos$¢ grupy nie bedzie wyzsza niz 15 ucznidow;
7.4. szkota/nauczyciel dysponuje odpowiednim (wolnym) kompletem podrecznikéw do udostepnienia
uczniowi.
Nauczyciel otrzyma nieodptatnag pomoc merytoryczng i metodyczng w postaci podrecznikéw i innych
pomocy naukowych oraz stosownych szkolen.
Nauczyciel ma prawo do dodatkowych konsultacji metodycznych i merytorycznych w formie pytan
kierowanych do Wydawnictwa droga telefoniczng lub elektroniczna.
Nauczyciel bedzie otrzymywat wynagrodzenie w wysokosci 40,00 zt brutto za kazda przeprowadzong
godzine lekcyjna, bez wzgledu na przyjeta forme zatrudnienia. Powyzszej stawki nie moga obcigzaé
sktadki na ubezpieczenia spoteczne, ptacone przez pracodawce.

ZADANIA GMINY
§4

Gmina deklaruje, Ze zajecia pozalekcyjne w ramach Programu poprowadzi:
Informacje o posiadanych przez Nauczycieli kwalifikacjach, przebytych kursach i szkoleniach, wg
udostepnionego przez Fundusz wzoru, stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.

W ramach realizacji Programu Gmina zobowigzuje sie do:

2.1. Zatrudnienia Nauczyciela do realizacji programu na zasadach okre$lonych w niniejszej umowie.

2.2. Zapewnienia Nauczycielowi mozliwo$ci udziatu w kursach i szkoleniach wynikajacych
z Programu, w tym zwtaszcza pokrywania zwigzanych z tym kosztdw dojazdéw, a w przypadku
szkolen prowadzonych w trybie zdalnym do zapewnienia odpowiednich mozliwosci technicznych
(tacze, sprzet itp.).

2.3. Sfinansowania kosztéw wynagrodzenia Nauczyciela (Nauczycieli) na zasadach okreslonych w §10
ust. 2-3.

2.4. Nieodptatnego udostepnienia: sali/sal do realizacji zaje¢ pozalekcyjnych oraz pomieszczen
wyposazonych w komputery z szerokopasmowym dostepem do Internetu w celu
przeprowadzenia testu plasujacego i testéw postepu, a takze pomocy w organizacji zaje¢, m.in.
umozliwienia bezptatnego kopiowania/powielania dodatkowych materiatéw dydaktycznych itp.

2.5. Zorganizowania wszystkim uczniom uczestniczagcym w zajeciach pozalekcyjnych spoza
miejscowosci, w ktorej jest prowadzona nauka, dowozu (transportu) do doméw, skorelowanego
z Zajeciami pozalekcyjnymi.

2.6. Udostepnienia wszystkim uczniom uczestniczacym w Programie podrecznikéw do nauki jezyka
angielskiego oraz innych pomocy naukowych uprzednio sfinansowanych przez Fundusz
i przekazanych Szkole przez Wydawnictwo.

2.7. Umozliwienie nauczycielowi udziatu w szkoleniu.
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Gmina w nieprzekraczalnym terminie do dnia 19 wrzesnia 2021 roku przekaze do Funduszu
ostateczng informacje (stanowigca Zatqgcznik nr 3 do umowy) o:

3.1. liczbie uczniéw uczestniczacych w Programie,

3.2. liczbie grup, na ktére zostang podzieleni uczniowie.

W przypadku zgtoszenia sie do udziatu w Programie wiekszej liczby uczniéw w stosunku do mozliwosci
Gminy i Szkoty, Gmina ustali we wtasnym zakresie zasady rekrutacji uczniéw do Programu. Zasady te
nie moga ogranicza¢ udzialu w Programie uczniom zamieszkalym w innych miejscowo$ciach niz
miejscowos¢, w ktorej sg realizowane zajecia pozalekcyjne.

Gmina bedzie na biezagco monitorowac przebieg zaje¢ pozalekcyjnych, w tym prace Nauczyciela oraz
zgtasza¢ do Funduszu uwagi zwigzane z realizacja Programu.

Gmina zobowigzuje sie do dotozenia wszelkich staran, aby osoby wymienione w § 4 i § 5 wykonywaty
okreslone w niniejszej umowie zadnia w sposéb zgodny z zapisami umowy.

W uzasadnionych przypadkach Gmina - w porozumieniu z Funduszem - moze dokona¢ zmiany
Nauczyciela.

Wynagradzanie Nauczyciela z tytutu prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych bedzie sie odbywato na
zasadach ustalonych przez Gmine, wg faktycznie przepracowanych godzin lekcyjnych. Gmina we
wlasnym zakresie bedzie prowadzita ewidencje przepracowanych przez Nauczyciela godzin.

Gmina zamies$ci na swojej stronie internetowej informacje o korzystaniu ze wsparcia finansowego
Fundacji ,Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej” w ramach programu Youngster Plus oraz
powiadomi lokalne $rodki masowego przekazu o udziale w tym Programie.

W przypadku zawieszenia zajec¢ stacjonarnych w szkole Gmina zobowiazuje sie, ze nauczyciel bedzie
prowadzit zajecia metoda zdalng - na zasadach i w trybie wskazanym przez Fundusz.

Gmina w celu realizacji zaje¢ metoda zdalng zapewni nauczycielowi wszelkie niezbedne Srodki
techniczne oraz organizacyjne.

§5
W celu realizacji zadan Gminy, o ktérych mowa w § 4, w tym zwtaszcza sprawnego wdrozenia Programu
i czuwania nad jego prawidtowa realizacja, zostanie powotany Zesp6t Koordynujgco - Monitorujacy
Program, zwany dalej ,Zespotem”, w sklad ktérego wejda Dyrektor Szkoty (lub jego Zastepca) oraz
przedstawiciel Gminy odpowiedzialny za oSwiate.
Gmina deklaruje, ze w skiad Zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 wejda:

Ze strony Gminy:

Powyzsze dane Fundusz udostepni Wydawnictwu na potrzeby realizacji niniejszego Programu.

§6

Do zadan przedstawiciela Gminy bedzie nalezato:

1.1. Ogélny nadzoér nad realizacja Programu w zakresie wynikajacym z umowy o wspétpracy, w tym
zwlaszcza pelnej wymiany informacji o postepach realizacji Programu oraz kontakt z Funduszem
we wszystkich kwestiach zwiazanych z organizacjg Programu.

1.2. Wspétdziatanie z Dyrektorem Szkoty w kwestii organizacji planu zaje¢ szkolnych, a zwtaszcza
stosownego do planu zaje¢ dostosowania dowozéw dla uczniéw.

1.3. Czuwanie nad prawidtowym rozwigzaniem kwestii finansowych, w tym zwtaszcza dotyczacych
wynagrodzenia Nauczyciela.

1.4. OKkreslenie - w porozumieniu z Dyrektorem SzKkoty - zasad i form wnoszenia oraz wykorzystania
$Srodkéw wptacanych przez uczniéw tytutem uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych.

1.5. Kontakt z rodzicami dzieci uczeszczajacych na zajecia w celu zbierania uwag dot. przebiegu zajeé
i pracy Nauczyciela.

1.6. Biezace reagowanie na pojawiajace sie w trakcie realizacji Programu problemy oraz kontakt
z Nauczycielem, Dyrektorem Szkoty i Funduszem w kwestii jak najszybszego ich rozwigzania.

1.7. Niezwloczne informowanie Funduszu o zmianach wymagajacych formy pisemnej do umowy
(zmiana Nauczyciela, zmiana sktadu Zespotu, zmiana reprezentantéw Gminy).



1.8. Terminowe przesytanie sprawozdan, o ktérych mowa w § 10 ust. 41 7.

§7

Do zadan Dyrektora Szkoty bedzie nalezato:

1.1. Przygotowanie rozktadu (planu) zaje¢ szkolnych uwzgledniajacego mozliwos¢ przeprowadzenia
dodatkowych, pozalekcyjnych zaje¢ z jezyka angielskiego dla klas 6smych oraz skoordynowanie
tych zaje¢ z dowozami.

1.2. Zebranie od rodzicéw uczniéw deklarujacych che¢ uczestniczenia w Programie, zgody na
przetwarzanie danych osobowych ucznia na potrzeby tego Programu (Zafgcznik nr 5)
i przekazanie ich do Funduszu oraz Gminy do 19 wrzesnia 2021 roku.

1.3. Zrealizowanie - w porozumieniu z Nauczycielem - dziatan, o ktérych mowa w § 3 ust. 4 pkt. 4.5
i 4.6 niniejszej umowy oraz przyjecie do Szkoty podrecznikéw i innego wyposazenia dodatkowego
przestanego przez Wydawnictwo oraz stosowne do tego potwierdzenie protokotéw odbioru i
odestanie ich na adres Funduszu w terminie 7 dni od daty otrzymania przesytki.

1.4. Zapewnienie warunkéw do przeprowadzenia testu plasujacego i testdw postepu, tak jak dla
innych egzaminéw odbywajacych sie w Szkole.

1.5. Umozliwienie Nauczycielowi udziatu w obowigzkowym szkoleniu, o ktérym mowa w § 3 ust. 2
oraz stosowne do tego ustalanie zastepstw.

1.6. Ogélny nadzér nad praca Nauczyciela, w tym m.in. nad ewidencja godzin pozalekcyjnych
realizowanych przez Nauczyciela, niezaleznie od formy ich prowadzenia (stacjonarnie lub
zdalnie).

1.7. Monitorowanie liczby ucznidw rozpoczynajacych zajecia pozalekcyjne na poczatku kazdego
miesigca oraz przekazywanie tej informacji do Funduszu.

1.8. Niezwtloczne poinformowanie Funduszu o zawieszeniu zaje¢ stacjonarnych i ich kontynuowaniu
w trybie zdalnym i/lub powrotu do trybu stacjonarnego.

1.9. Informowanie Funduszu o innych kwestiach, mogacych mie¢ wplyw na przebieg Programu, w tym
zwlaszcza zwigzanych z przeptywem informacji o Programie, nieterminowa dostawg
podrecznikéw, rezygnacja uczniow z zajec itp.

ZADANIA FUNDUSZU
§8

Fundusz we wspétpracy z partnerem, o ktérym mowa w § 1 ust. 3 bedzie koordynowat i monitorowat
realizacje Programu oraz informowat Gmine, Szkote i Nauczyciela o wszystkich czynnikach, mogacych
mie¢ wptyw na realizacje Programu, w tym zwtaszcza terminach testow, szkolen dla nauczycieli, wizyt
ewaluacyjnych, itp.

Fundusz przekaze Nauczycielowi stosowne loginy i hasta dla uczniéw, umozliwiajace korzystanie
z platformy e-learningowej oraz forum internetowego. Dodatkowo Nauczyciel uzyska uprawnienia do
wgladu, analizy i wydruku wynikéw uzyskanych przez uczniéw na kazdym z testéw, materiatow
szkoleniowych i innych.

Fundusz we wspotpracy z Wydawnictwem oraz Gming podejmie adekwatne do sytuacji dziatania
w przypadku niezadowalajacych wynikéw testow okresowych oraz niskiej frekwencji.

Fundusz zastrzega sobie prawo zadania od Gminy informacji o przebiegu realizacji Programu, w tym
m.in. frekwencji uczniéw, zaangazowaniu Nauczyciela, itp.

W celu zwiekszenia motywacji i zaangazowania uczniéw i nauczycieli, w ramach Programu beda
organizowane przez Fundusz i jego partnera réznego rodzaju konkursy, quizy, itp. Zasady konkurséw
beda kazdorazowo ogtaszane publicznie w formie stosownego regulaminu.

Fundusz zastrzega sobie prawo kontroli prawidtowos$ci wykonania postanowien niniejszej umowy,
w zakresie podziatu uczniéw na grupy, zapewnienia uczniom dowozéw do domu, formy zatrudnienia
nauczyciela oraz realizacji Programu nauczania w zaktadanej liczbie godzin, w tym réwniez do kontroli
na miejscu w Gminie. Kontrola moze by¢ prowadzona bezposrednio przez Fundusz i/lub przez
Wydawnictwo, zwtaszcza gdy dotyczy wizytacji (hospitacji) zaje¢ lekcyjnych.

Osoba odpowiedzialng za realizacje i koordynacje Programu ze strony Funduszu bedzie Pan Artur
Goral, Koordynator projektow w Zespole Programoéw, Projektéw i Promocji, tel. 22 639 87 63, email:

a.goral@efrwp.com.pl lub youngster@efrwp.com.pl .

PARTNERZY PROGRAMU
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§9

Wydawnictwo Macmillan jest gtéwnym partnerem Funduszu przy realizacji Programu. Do zadan

Wydawnictwa, wynikajgcych z odrebnej umowy z Funduszem, nalezy:

1.1. Opracowanie programu zaje¢ pozalekcyjnych jezyka angielskiego, zatozen testu plasujacego oraz
testéw postepu.

1.2. Dystrybucja podrecznikéw do Szkoty dla ucznidw uczestniczacych w Programie w liczbie
wynikajgcej ze ztozonego przez Nauczyciela zamoéwienia, w terminie 7 dni od daty otrzymania
zamoOwienia.

1.3. Przygotowanie i przekazanie do Szkoty zestawéw dydaktycznych do prowadzenia nauki metodg
bezpodrecznikowa w pierwszym miesigcu nauki.

1.4. Nieodptatne wyposazenie biblioteki szkolnej, o ktérym mowa w § 2 ust. 3, do kwoty 300 zt brutto,
zgodnie z zamdéwieniem Szkoty.

1.5. Przeprowadzenie szkolen dla nauczycieli uczestniczacych w Programie, w wymiarze niezbednym
do osiggniecia zatozonych celéw Programu.

1.6. Udzielanie roboczych konsultacji metodycznych w trakcie realizacji Programu.

1.7. Organizacja konkurséw ws$rdd uczniow i nauczycieli uczestniczacych w Programie.

Osobg odpowiedzialng za realizacje i koordynacje Programu ze strony Wydawnictwa, w tym zwtaszcza

za dystrybucje podrecznikéw i innego wyposazenia szk6t bedzie Pani Agnieszka Stepien, tel. 22 321 19

06, email: agnieszka.stepien@macmillaneducation.com.

FINANSOWANIE PROGRAMU
§10

W ramach niniejszej umowy Fundusz sfinansuje:

1.1. Zakup w Wydawnictwie zestawéw edukacyjnych dla uczniéw (podrecznik + ew. zeszyt ¢wiczen)
w liczbie wynikajacej ze zlozonego zamdwienia oraz podrecznikéw i innych zestawoéw
metodycznych dla Nauczyciela uczestniczacego w Programie.

1.2. Cze$¢ kosztow przypadajacych na wynagrodzenia Nauczyciela, zgodnie z zasadami okre$lonymi
w ust. 2-3.

1.3. Koszty niezbednych szkolen dla Nauczyciela, o ktérych mowa w § 3 ust. 2.

1.4. Nagrody dla uczniéw, ktérzy osiggneli najwieksze postepy w nauce, w ramach konkurséw,
o ktérym mowa w § 8 ust. 5.

1.5. Inne koszty zwigzane z realizacja Programu, takie jak utrzymanie i biezace funkcjonowanie
platformy e-learningowej, przygotowanie certyfikatéw dla uczniéw, itp.

. Wysokos$¢ dotacji dla Gminy z przeznaczeniem na wynagrodzenie Nauczyciela realizujacego zajecia

pozalekcyjne zostanie wyliczona jako iloczyn liczby 90 godzin dydaktycznych, wynikajacych

z Programu nauczania i liczby grup, w podziale na ktére bedg prowadzone zajecia pozalekcyjne oraz

potowy stawki, o ktérej mowa w § 3 ust. 10.

. Fundusz pokrywa koszty wynagrodzenia w czes$ci okreslonej w ust. 2 w stosunku do Nauczyciela/i, o

ktérych mowa w § 4 ust. 1. Gmina pokrywa pozostate koszty wynagrodzenia Nauczyciela, nie objete

dotacja Funduszu.

. Gmina, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 19 wrzesnia 2021 roku przygotuje i przesle do

Funduszu informacje niezbedna do wyliczenia dotacji dla Gminy wg wzoru, stanowigcego Zatqcznik nr

3 do umowy.

. Fundusz w terminie 14 dni od daty otrzymania dokumentu, o ktérym mowa w ust. 4, sporzadzi i przesle

do Gminy aneks do niniejszej umowy, okreslajacy catkowitag wysokos$¢ wynagrodzenia Nauczyciela, w

tym cze$¢ przypadajaca do sfinansowania przez Fundusz.

. Srodki na wynagrodzenie Nauczyciela zostang przekazane przez Fundusz przelewem na rachunek

L3501 0120 0 SRS 7 1= o ¢4 100} (V4

dni roboczych od daty otrzymania podpisanego przez Gmine egzemplarza aneksu, o ktérym mowa w

ust. 5, w kwocie wynikajgcej z zawartego aneksu.

. Gmina w terminie do 5 lipca 2022 roku sporzadzi i przesle do Funduszu sprawozdanie z realizacji

niniejszej umowy wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 4.

. Srodki niewykorzystane na wynagrodzenie Nauczyciela w czeéci przypadajacej Funduszowi Gmina

zwrd6ci na rachunek Funduszu nr: 96 1240 5918 1111 0000 4914 1986 w terminie okreslonym

wust. 7.

. Ztytutu uczestnictwa w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych nauki jezyka angielskiego uczen bedzie

whnosit optate w wysokosci 5 zt/miesiac. Srodki pozyskane od ucznia bedg przeznaczone na potrzeby

Szkoty, w tym w pierwszej kolejnosci na potrzeby zwigzane z realizacja Programu. Jednocze$nie
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10.

11.

12.

13.
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18.

zastrzega sie, ze Srodki pozyskane w wyzej opisany sposéb nie moga stanowi¢ przychodu Gminy w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

ADMINISTROWANIE DANYMI OSOBOWYMI

§11
Strony zgodnie o$wiadczajg, iz administrujag danymi osobowymi oséb uczestniczacych w projekcie
(uczniéw, nauczycieli) i przetwarzaja je na warunkach opisanych w niniejszym paragrafie jako
wspotadministratorzy.
Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne jezeli osoba (rodzice/ opiekunowie w przypadku
ucznia), ktérej dane dotycza wyrazi zgode na ich przetwarzanie na pi$mie. O§wiadczenia, o ktérych
mowa w § 7 pkt 1.2 przechowuje Gmina oraz Fundusz w swojej siedzibie.
Kazda ze Stron umowy moze powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych podmiotom lub osobom
realizujgcym projekt (Nauczyciel, Partnerzy), o ile zawrze z podmiotem, ktéremu powierzono
przetwarzanie danych osobowych umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych w ksztatcie
zgodnym z postanowieniami niniejszego paragrafu.
Powierzenie przetwarzania danych osobowych nastepuje wylacznie w celu wykonania niniejszej
umowy i w zakresie okreslonym w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
z niniejszg umowa, Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Rozporzadzenie) oraz z
innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, ktére chronig prawa oséb, ktérych dane
dotycza.
Podmiot przetwarzajacy musi o$wiadczy¢, iz stosuje $rodki bezpieczenistwa spelniajagce wymogi
Rozporzadzenia.
Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do
ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z
przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.
Podmiot przetwarzajacy zobowijzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktore beda przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji umowy
powierzenia.
Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktérej mowa w art. 28
ust 3 pkt b Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do przetwarzania
danych osobowych w celu realizacji umowy, zaré6wno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie
przetwarzajacym, jak i po jego ustaniu.
Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem usuwa/
zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba Ze
prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazuja przechowywanie danych osobowych.
W miare mozliwo$ci Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi w niezbednym zakresie
wywigzywac sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotyczg oraz wywigzywania
sie z obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.
Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwtoki
zglasza je administratorowi w ciagu 24 godz.
Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy $rodki
zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych
danych osobowych spetniajg postanowienia umowy.
Administrator danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajacego i z minimum 7 dniowym jego uprzedzeniem.
Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w
terminie wskazanym przez Administratora danych nie dtuzszym niz 7 dni.
Podmiot przetwarzajacy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania
spetnienia obowigzkéw okres$lonych w art. 28 Rozporzadzenia.
Podmiot przetwarzajgcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejsza umowg do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej
zgody Administratora danych.
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23.

Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastapic jedynie na pisemne polecenie
Administratora danych, chyba Ze obowigzek taki naktada na Podmiot przetwarzajacy prawo Unii lub
prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot przetwarzajacy. W takim przypadku przed
rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora danych o tym
obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes
publiczny.

Podmiot przetwarzajacy ponosi peing odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za niewywigzanie sie
ze spoczywajacych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony danych.

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych
niezgodnie z treScig umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania
danych osobowych osobom nieupowaznionym.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora danych o
jakimkolwiek postepowaniu, w szczegélnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych okre$lonych w umowie, o
jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych,
skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile s3 wiadome, lub
realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajacym
tych danych osobowych, w szczeg6lnosci prowadzonych przez inspektoréw upowaznionych przez
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Strony s3 zobowigzane do podjecia wszelkich krokéw stuzacych zachowaniu danych osobowych
w tajemnicy przez pracownikow majacych do nich dostep oraz informowania sie wzajemnie o
jakimkolwiek postepowaniu, w szczegélnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych okre$lonych w umowie, o
jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych,
skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile s3 wiadome, lub
realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajacym
tych danych osobowych, w szczeg6lnosci prowadzonych przez inspektoréw upowaznionych przez
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§12

Podstawowa forma komunikowania sie wszystkich Stron i uczestnikéw Programu bedzie korespondencja
(komunikacja) elektroniczna.

N

4,

§13

Niniejsza Umowa zostata zawarta na okres roku szkolnego 2021/22.
Niniejsza Umowa moze zosta¢ w kazdym czasie rozwigzana za zgodnym porozumieniem Stron.
Fundusz zastrzega sobie prawo rozwigzania niniejszej umowy przed uptywem terminu jej
obowiazywania w przypadku:
3.1. niewywiazywania sie przez Gmine z postanowien niniejszej umowy,
3.2. wycofania sie Nauczyciela i nie zgtoszenia przez Gmine innego Nauczyciela,
3.3. nieobecnosci Nauczyciela na obowigzkowym szkoleniu metodycznym organizowanym przez
Fundusz we wspoétpracy z Wydawnictwem,
3.4. rezygnacja nauczyciela z prowadzenia zaje¢ online w przypadku, gdy Fundusz podejmie decyzje o
realizacji zaje¢ metoda zdalna,
3.5. rezygnacji wszystkich uczniéw z terenu Gminy z uczestniczenia w nauczaniu,
3.6. rezygnacji Gminy z uczestniczenia w Programie,
3.7. negatywnych wynikéw kontroli,
3.8. uchwaly wtadz statutowych Funduszu, zmieniajacych zasady realizacji Programu lub jego
catkowite zakonczenie.

W przypadku rozwigzania umowy przed terminem jej obowigzywania, Program nie bedzie
kontynuowany, a Gmina w terminie 10 dni od daty rozwigzania umowy dokona rozliczenia Programu,
stosujac zapisy § 10 ust. 7 i 8 odpowiednio.



§14
Spory pomiedzy stronami, zwigzane z niniejszg umowa, rozstrzyga¢ bedzie Sad witasciwy dla miejsca
siedziby Funduszu.

§15
Wszelkie zmiany w postanowieniach niniejszej umowy wymagaja dla swojej wazno$ci formy pisemne;j.

§16
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie postanowienia Kodeksu cywilnego.

§17
Umowa zostala sporzadzona w 2 egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

§18
Integralng czes¢ umowy stanowia jej zataczniki:
zalozZenia Programu oraz harmonogram jego realizacji;
informacja o nauczycielu/nauczycielach;
deklaracja uczestnictwa uczniow;
sprawozdanie koficowe z realizacji umowy;
zgoda na przetwarzanie danych osobowych ucznia.

Al

§19
Umowa wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

FUNDUSZ GMINA



Zalacznik nr 1

Wsparcie przez EFRWP nauki jezyka angielskiego dla mtodziezy szkot
podstawowych z terendw wiejskich — Program YOUNGSTER

l. Uwarunkowania metodyczne Programu

YOUNGSTER to pogram wyréwnywania szans edukacyjnych mtodziezy z terenéw wiejskich poprzez
nauke jezyka angielskiego, realizowany przez Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej we wspdtpracy
z wydawnictwem Macmillan Polska.
Wielotorowe, wielofunkcyjne wsparcie i oddziatywanie Programu - finansowe, logistyczne
i merytoryczne — pozwala na przezwyciezenie szeregu typowych trudnosci, z jakimi nauczyciel boryka
sie najczesciej w warunkach szkolnych. Najwazniejsze z nich to duze zrdéznicowanie poziomu
kompetencji jezykowej w klasach jezykowych i zbyt liczne grupy uczacych sie. W ramach programu
YOUNGSTER uczniowie poddawani sg wstepnym testom plasujgcym, a nastepnie organizowani w mate
grupy, odpowiadajgce rozmiarem grupom jezykowym w prywatnych szkotach jezykowych. Ich
liczebnos$¢ nie przekracza 15 oséb, co daje i uczacym sie, i nauczycielom duzy komfort pracy. Co wiecej,
wszyscy uczestnicy zostajg wyposazeni w komplety podrecznikéw do nauki jezyka angielskiego,
dostosowanych do ich poziomu kompetencji jezykowej i tempa nauki.
W swym zatozeniu akademickim program YOUNGSTER to alternatywna forma rozwijania kompetencji
jezykowych w stosunku do tradycyjnych lekcji jezyka obcego w szkole. O unikalnos$ci programu
przesgdzajg zaréwno proponowane metody pracy z uczniami, jak i sposdb, w jaki wspierani sg sami
nauczyciele jezyka angielskiego.
Istotg tej metodologii jest pozbawienie nauczyciela standardowych metod i form koercji, w tym przede
wszystkim eliminacja ocen, prac domowych i kartkdwek. Tym samym zardwno uczen, jak i nauczyciel
zostajg uwolnieni od tradycyjnego podziatu rél na kontrolujgcego i kontrolowanego. Nie ma wiec sensu
np. unikanie zabierania gtosu w dyskusji z obawy przed niepomysing oceng ze strony nauczyciela.
Program opiera sie na pobudzaniu motywacji wewnetrznej ucznia, akcentujac nie obligatoryjnosé, lecz
Swiadomy, wolny wybdr, szanse edukacyjng, z ktdrej uczerh moze, lecz nie musi skorzystac.
Logiczng konsekwencja tego centralnego zatozenia jest, ze program YOUNGSTER nie zna pojecia
porazki. Mozna co najwyzej wygrac wiecej lub mniej, w zaleznosci od poziomu zaangazowania. Dotyczy
to zaréwno ucznidw, jak i nauczycieli uczestniczacych w programie. Obydwie grupy beneficjentéw maja
bowiem okazje poréwnac wyniki swojej pracy. Stuzg temu:

e cykliczne pomiary kompetencji jezykowej uczestnikdw, poczynajgc od testu plasujgcego,

poprzez testy postepu,
e konkursy projektéw tematycznych, w ktdrych biorg udziat grupy ucznidéw pod opieka
nauczyciela,
e konkursy wynikdw samych nauczycieli.

Zgodnie z logikg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, wszystkie w/w narzedzia
pomiarowe majg mierzy¢ poziom sukcesu, a nie wskazywac¢ na luki w kompetencji czy niedostatki
w aktywnosci. W ich wyniku wyrdzniani sg najlepsi, ale nagradzani niejako wszyscy, dzieki samemu
uczestnictwu w programie. Tym samym zaréwno uczniowie, jak i ich nauczyciele konsekwentnie
reorientowani sg na podejmowanie ryzyka (ang. risk-taking strategy) — nie tylko w jezyku obcym, ale
ogélnie w decyzjach edukacyjnych dotyczacych siebie samego i innych oséb. W ten sposéb ujawnia sie
spoteczna warto$¢ programu YOUNGSTER, zwitaszcza ze nauczyciele uczestniczacy w programie
otoczeni sg statg opiekg merytoryczng konsultantow wydawnictwa Macmillan Polska. Mogg dzieki
temu doskonali¢ swoj warsztat, przenoszgc nowo nabyte umiejetnosci nie tylko na kolejne roczniki
uczestniczgce w Programie, ale takze na wszystkich swoich uczniow w danej szkole i gminie.



Wymogi organizacyjno-logistyczne Programu

W koncepcji Programu przyjeto nastepujace zatozenia:

zajecia sg prowadzone w oparciu o istniejgcg w gminie kadre nauczycielskg — przez
wytypowanego przez gmine nauczyciela (nauczycieli) jezyka angielskiego,

nauka jest prowadzona w formie dodatkowych zaje¢ poza obowigzujacag siatka godzin,
a zajecia te stanowig uzupetnienie i rozszerzenie programu nauczania jezyka angielskiego
w 6smych klasach w ramach obowigzujacej podstawy programowej, zwtaszcza dla ucznidow
pragnacych kontynuowaé nauke w szkotach ogdlnoksztatcgcych w miescie,

program nauczania w ramach zaje¢ pozalekcyjnych jest zgodny z obowigzujacg podstawg
programowg kursu jezyka angielskiego dla szkét podstawowych, jednak dodatkowe zajecia
pozalekcyjne nie mogg zastepowal lekcji j. angielskiego przewidzianych programem
nauczania, ani stanowic¢ dodatkowych godzin zaje¢ w ramach tego programu; w zwigzku z tym
uczniowie uczestniczacy w zajeciach korzystajg z innych podrecznikéw, niz wykorzystywane w
ramach zajeé¢ dydaktycznych; po zakonczeniu nauki w ramach Programu, podreczniki stajg sie
witasnoscig ucznia,

dla uzyskania zamierzonych efektéw i celéw Programu zajecia pozalekcyjne sg prowadzone
w podziale na grupy zaawansowania, wynikajgce ze stopnia znajomosci jezyka angielskiego
przez uczniéw,

zajecia pozalekcyjne sg dostepne dla wszystkich chetnych uczniéw klas ésmych szkét
podstawowych z terenu gminy przy zatozeniu, ze gmina/szkota ma mozliwos$ci zorganizowania
wystarczajgcej — w stosunku do liczby chetnych — ilosci grup; w przypadku wiekszej liczby
chetnych ucznidw gmina we wiasnym zakresie okresli zasady rekrutacji uczniow do Programu,
przy czym zasady te nie mogg ograniczac udziatu w zajeciach uczniom zamieszkatym w innych
miejscowosciach, niz miejscowosé¢, w ktérej bedg prowadzone zajecia pozalekcyjne,

w ramach Programu przyznawane sg wyrdznienia uczniom za osiggniecia w nauce — oraz
nauczycielom za osiggniecia w nauczaniu,

po ukonczeniu dwdch semestrow uczniowie otrzymujg stosowne certyfikaty, wystawione
wspdlnie przez wydawnictwo Macmillan Polska i Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej,
nauczyciele sg objeci obowigzkowym szkoleniem metodycznym, prowadzonym przez
wydawnictwo Macmillan Polska i Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej,

zajecia w ramach Programu YOUNGSTER sg odptatne dla ucznidow w wysokosci 5 zt/m-c; $rodki
z tego tytutu sg przeznaczane na potrzeby szkoty, przede wszystkim potrzeby Programu (np.
kopiowanie materiatéw, pomoce dydaktyczne, dodatkowe nagrody, rajdy, biwaki, itp.).

Program musi by¢ realizowany w Scistej i aktywnej wspotpracy z gminami i szkotami, w wyniku czego
gminy i szkoty identyfikujg sie z zatozeniami Programu, czuwajg nad jego prawidtowg realizacjg oraz
wspomagajg organizacyjnie nauczyciela w prowadzeniu zajeé¢, w tym odpowiednio organizujg plan
lekcji i system dowozdw ucznidw.

Beneficjentami Programu sa:

uczniowie szkot podstawowych — rozwdj w zakresie umiejetnosci jezykowych, motywacji do
samorozwoju, przetamywanie barier ekonomicznych i psychologicznych przy wyborze
kierunku dalszej nauki,

nauczyciele jezyka angielskiego — podnoszenie kwalifikacji zawodowych i motywacji do
efektywnej pracy, wymiana doswiadczen,

szkoty uczestniczace w Programie — podniesienie prestizu szkoty poprzez udziat jej uczniow
w Programie; poprawa warunkow dydaktycznych poprzez wzbogacenie biblioteki szkolnej
w pomoce i materiaty przydatne uczniom i nauczycielom,



e gminy, ktorych szkoty uczestnicza w Programie — mozliwo$¢ wykorzystania w innych szkotach
w danej gminie kadry nauczycieli doszkalanych w ramach Programu; nauczyciele jako aktywni
liderzy lokalnych spotecznosci; wymiana doswiadczenn miedzy gminami uczestniczgcymi
w Programie.

1l. Realizacja Programu

W ramach Programu Youngster bgda realizowane w ciggu roku szkolnego nastgpujace
dziatania:

1. Obowigzkowe szkolenie metodyczne dla nauczycieli prowadzacych zajecia pozalekcyjne,
przygotowane i realizowane we wspétpracy z wydawnictwem Macmillan Polska.

2. Przeprowadzenie we wrzesniu 2021 roku w oparciu o platforme e-learningowa testu
plasujgcego dla uczniéw klas ésmych, w celu podziatu tych uczniéw na grupy zaawansowania
i stosownego do tego doboru podrecznikow.

3. Doposazenie biblioteki szkolnej w zestaw materiatdw pomocnych w nauce jezyka angielskiego
(stowniki, readers’y, ptyty CD, DVD, itp.), zgodnie z indywidualnym zamowieniem
szkoty/nauczyciela, do kwoty okreslonej w umowie o wspdtpracy z gming.

4. Przeprowadzenie przez nauczyciela/nauczycieli zaje¢ dydaktycznych w tgcznym wymiarze 90
godzin lekcyjnych dla kazdej z grup zaawansowania, w oparciu o podreczniki i autorski program
nauki jezyka angielskiego, przygotowane i dostarczone przez wydawnictwo Macmillan Polska.

5. Przeprowadzenie testéw sprawdzajgcych postepy ucznidw w nauce, w oparciu o platforme e-
learningowa.

6. Informowanie o mozliwosci udziatu nauczycieli w szkoleniach i konkursach programu English
Teaching, realizowanych przez Fundacje NIDA ze srodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji
Wolnosci.

IV.  Inne uwarunkowania projektu

W zwigzku z wymogami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) Szkota bedzie zobowigzana do zebrania od rodzicow i przekazania
do Gminy oraz Funduszu zgody na przetwarzanie danych osobowych ucznidw. Dane te (imie
i nazwisko) beda gromadzone przez Gmine, a przetwarzane przez Fundacje EFRWP, Gmine
i wydawnictwo Macmillan Polska wytgcznie w celu ewidencjonowania ich postepéw w nauce, tj.
przypisywania im wynikow z kazdego przeprowadzonego testu i szeregowania w zakresie
uzyskiwanych wynikéw lub przyrostow punktowych.



Ramowy harmonogram Programu YOUNGSTER w roku szkolnym 2021/22

L.p. Dzialanie Termin realizacji Odpowiedzialny
1. Rekrutacja do Programu lipiec-sierpien 2021 EFRWP
. . N EFRWP
2. Szkolenie metodyczne metoda zdalng (online) sierpien 2021 Macmillan Polska
Przygotowanie i podpisanie z gminami umow o wspolpracy na .,
. 2021 EFRWP
3| ok szkolny 2021/22 sietpiett
4 R e zaieé (metoda beznod " efl 2021 Macmillan Polska
. ozpoczegcie zaje¢ (metoda bezpodrecznikowa) wrzesien Nauczyciel/Gmina
. N . . . EFRWP
5. Przekgzame informacji o ucznlfich, ktorzy ‘pr’zystqpla{ do testu do 15 wrzeénia 2021 .
plasujacego oraz wstepny wybodr podrecznikow Nauczyciel
% . . , . . d .k. d d . EFRWP
6. Z ozenie zambwienia na podreczniki do W}./ awnictwa oraz do 19 wrzeénia 2021 Macmillan Polska
podzial uczniow na grupy w oparciu o wynik testu .
Nauczyciele
i i i Nauczyciel/Szkota
7 Prz’ekazame przez Dyrequ Szkoty do Fun(.iluszu oraz Gminy 40 19 wizednia 2021 . yciel/
zgo6d na przetwarzanie danych os. (Zatacznik nr. 5) Gmina/EFRWP
Przekazanie do Funduszu ostatecznej informacji o liczbie . Gmina EFRWP
8. A . do 19 wrze$nia 2021
uczniow i grup (Zalgcznik nr 3 do umowy)
. .y kl . h h , . 1 EFRWP
9 Test plas_ujqcy dla ucznidéw deklarujacych cheé udziatu w wizesieh 2021 Macmillan Polska
Programie .
Nauczyciel
10. | Przekazywanie gminom dotacji na wynagrodzenie dla nauczycieli pazdziernik 2021 EFRWP
ST, . EFRWP
11 Rgallzaqa i monitoring Programu, pomoc metodyczna, konkursy wrzesiefi 2021- Macmillan Polska
miedzyszkolne czerwiec 2022 .
Nauczyciel/Szkota
Ogloszenie Regulaminu konkursu na najlepszego ucznia i tytutu EFRWP
12. | wiodacego nauczyciela w roku szkolnym 2021/22 oraz konkursu pazdziernik 2021 Macmillan Polska
projektéw klasowych (TiA) Nauczyciel/Szkota
EFRWP
13. | Pierwszy test sprawdzajacy poziom wiedzy uczniéw (Progress I) styczen 2022 Macmillan Polska
Nauczyciel/Szkota
14 Ogt i ikow konkursu projektow ki h (TiA maj 2022 EFRWP
. gloszenie wynikow konkursu projektdw klasowych (TiA) aj Macmillan Polska
EFRWP
15. | Drugi test sprawdzajacy postepy ucznidow w nauce (Progress 1) maj 2022 Macmillan Polska
Nauczyciel/Szkota
Zakonczenie Programu, podsumowanie wynikow, wysytanie EFRWP
16. | certyfikatdw dla ucznidw, ustalenia dot. nagrdd dla uczniéw czerwiec 2022 Macmillan Polska
i nauczycieli Nauczyciel/Szkota
i i izacji Gmina
17 Przes}am.e do Funduszu sprawozdania z realizacji umowy do 5 lipca 2022
(Zatacznik nr 4) Fundusz

Warszawa, maj 2021 r.




Informacja o Nauczycielu Zatacznik nr 2

Dane osobowe
Imie i nazwisko:
Rok urodzenia:
Telefon:

E-mail:

Wyksztatcenie (uczelnia, lata, kierunek):

Doswiadczenie zawodowe (miejsca pracy i lata, stopien awansu zawodowego):

Przebyte szkolenia i kursy:

Znajomos$¢ komputeral:

1 Prosze wymieni¢ rodzaje wykorzystywanych aplikacji (np. MS Office, multimedialne programy edukacyjne, itp.)
w tym aplikacji internetowych oraz biegtos¢ w postugiwaniu sie nimi (b. dobra, dobra, srednia, staba, nie
korzysta).



10.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w celu realizacji Programu Youngster,
promocji dziatalnoéci Fundacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz o§wiadczam, ze zapoznatem/am
si¢ z klauzulg informacyjna.

Niniejszym zobowiazuje si¢, ze w przypadku zawieszenie zaj¢¢ stacjonarnych w szkotach bede
prowadzit/prowadzita zaj¢cia metoda zdalng — na zasadach i w trybie wskazanym przez Europejski
Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej.

Podpis nauczyciela, data

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Dane osobowe przetwarzane sg w celach zwigzanych z realizacjg Programu Youngster oraz
promocjg Fundacji ,Europejski Fundusz Rozwoju WSsi Polskiej”. Przetwarzanie danych
osobowych nastepuje na podstawie przepiséw prawa tj. art. 6 ust 1 lit. a), b) oraz f) RODO.
Administratorami danych osobowych nauczyciela jest Fundacja ,,Europejski Fundusz Rozwoju
Wsi Polskiej — Counterpart Fund” z siedzibg w Warszawie i adresem:

ul. Miedziana 3A, 00-814 Warszawa KRS 0000017557, NIP 118-01-31-708, REGON 002162847.
Podanie danych jest warunkiem koniecznym do wziecia udziatu w realizacji programu,

a odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci uczestniczenia w programie.
Do danych osobowych Nauczyciela bedg mie¢ dostep podmioty przetwarzajgce dane,

dziatajgce na zlecenie administratora np. w zakresie IT oraz organy panstwa upowaznione do
uzyskania informacji na podstawie przepiséw prawa krajowego.

Przekazane dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

Przekazane dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.
Przekazane dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia programu Youngster
oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji, jednak nie dtuzej niz 5 lat od roku nastepnego,
w ktérym nauczyciel wzigt udziat w projekcie.

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna skontaktowad sie wysytajgc wiadomos¢ na adres poczty
elektronicznej: iod@efrwp.com.pl lub na adres pocztowy podany wyze;j.

Mam prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania.



Zatacznik nr 3

Deklaracja uczestnictwa uczniow:

Stosownie do zapiséw § 4 ust. 3 umowy z dnia ............ veeveeeees O WSpPOtpracy
z Europejskim Funduszem Rozwoju WSsi Polskiej dotyczacej wspolnej reallzaql programu Youngster
W MIENIU GIMINY ettt et sttt et st st saesae e s eaeeaseseessaes e sassenaes deklaruje, ze:

— Liczba ucznidw klas 6smych uczestniczgcych w zajeciach w ramach programu Youngster, wg stanu
na dzien ......cceeeeene. WYNOSI eeeveeeennene

— W/w uczniowie zostali ostatecznie podzieleni na ............ grup, wynikajgcych ze stopnia
zaawansowania znajomosci jezyka angielskiego.

— Liczebnos$¢ poszczegdlnych grup wynosi:

Liczba
Grupa: Nazwa szkoty: Imie i nazwisko nauczyciela: | ucznidéw
W grupie:
Grupa |
Grupa ll

Deklaracja wynagrodzenia nauczyciela (nauczycieli):

Stosownie do zapiséw § 10 ust. 2 wnosimy o ustalenie przez Fundusz dotacji dla Gminy z tytutu
wynagrodzenia nauczyciela wg. ponizszego zestawienia:

llo$¢ grup finansowanych w 50% przez Fundusz: ...

Wymiar godzin dla kazdej z grup: 90
Stawka godzinowa 0,5 * 40 zt brutto/godz.
(miejscowos¢, data) (podpis Nauczyciela)

(podpis Wéjta/Burmistrza Gminy)



Zatacznik nr 4

Sprawozdanie koncowe z realizacji umowy o wspoétpracy z dnia ........ccecvevceecreenennes

w ramach Programu Youngster w roku szkolnym 2021/22

GIMING.eiieiriee ettt s aes s s e SZKOTA ettt e
NAUCZYCIEl wveeereeee e
1. taczna liczba godzin lekcyjnych zrealizowanych w ramach programu w roku szkolnym: ........ godz.

2. taczna kwota srodkéw dotacji przekazana przez Fundusz Gminie na sfinansowanie wynagrodzenia
nauczyciela: .....ccccceveeeeeecvennnn. zt

3. Kwota $rodkow z poz. 2 wydatkowanych przez Gmine na wynagrodzenie nauczyciela w w/w roku

szkolnym: ...ccooeericiiieeee. zt
4. Rbznica (poz. 2 minus poz. 3) do zwrotu na konto FUNAUSZU: ......cccccvveeeeennnnnen. zt
5. Liczba otrzymanych kompletéw podrecznikdw dla uczniow: .........ccccocvveeennes szt.
6. Liczba podrecznikdow do ew. wykorzystania w nastepnym roku szkolnym: .........ccccecevveernnns szt.
7. llosc zeszytow éwiczen do wykorzystania w nastepnym roku szkolnym.........cccceeeennnenn. szt.

Szczegotowe rozliczenie programu:

Miesigc | tgczna ilo$¢ przepracowanych taczna kwota wydatkowana na Liczba uczniéw

przez nauczyciela godzin wynagrodzenie nauczyciela w danym | rozpoczynajgcych nauke
lekcyjnych miesigcu na poczatku kazdego
miesigca

W catosci Ze Srodkow
Funduszu

Xl

Xl

Vi

RAZEM

Miejscowo$é, data Wjt/Burmistrz/Skarbnik




Zatacznik nr 5

(nazwisko i imie rodzica/opiekuna)

OSWIADCZENIE
Oswiadczam(y), ze:

1) wyrazamy zgode na uczestnictwo naszego dziecka:

(imie i nazwisko, szkota)

w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych w ramach programu wsparcia nauki jezyka angielskiego
YOUNGSTER, finansowanego i realizowanego przez Fundacje Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej.

(czytelny podpis rodzica/opiekuna)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

1. Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka w celu wzigcia udzialu W
programie YOUNGSTER PLUS, na cele zwigzane z jego promocja oraz dalszej dzialalno$ci promocyjnej
Fundacji ,,Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej”. Przetwarzanie danych osobowych nastepuje na
podstawie przepisow prawa tj. art. 6 ust 1 lit. a), f) RODO

2. Administratorami danych osobowych dziecka sa:

a) Fundacja ,Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej — Counterpart Fund” z siedzibg w Warszawie i
adresem: ul. Miedziana 3A, 00-814 Warszawa KRS 0000017557, NIP 118-01-31-708, REGON
002162847,

b) GMINa oo B Lo =Y

3. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wzigcia udzialu w Programie. W przypadku
niepodania danych udziat nie bedzie mozliwy.

4.  Przystuguje Panstwu prawo dostgpu do danych osobowych dziecka oraz prawo zgdania ich sprostowania,
ich usunigcia lub ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania z zastrzezeniem ograniczen wynikajacych z RODO i innych przepiséw prawa.

5. Macie Panstwo prawo do wniesienia skargi do organu nadzoru w rozumieniu RODO, gdy uznacie
Panstwo, iz przetwarzanie danych narusza przepisy RODO.

6. Udostepnione przez Panstwa dane beda przekazywane wylacznie instytucjom upowaznionym z mocy
prawa oraz podmiotom wspotpracujacym z administratorami.

7. Dane osobowe dziecka w zakresie: IMIE, NAZWISKO, KLASA, SZKOLA, WIZERUNEK beda
przetwarzane przez okres pieciu lat liczac od poczatku roku nastepujacego po roku, w ktdérym zostata
wyrazona zgoda na przetwarzanie danych osobowych,. Mozliwe formy rozpowszechnienia wizerunku to
publikacje, strony internetowe, np.: www.efrwp.pl,; www.youngster.pl Kontakt do Inspektora Ochrony
Danych Osobowych: iod@efrwp.com.pl

(czytelny podpis rodzica/opiekuna)


mailto:iod@efrwp.com.pl

